
令和８年度　日吉中学校グランドデザイン

めざす生徒像

気魄に満ち、礼節を重んじ、奉仕の心を身に付けた生徒の育成

○ 言語能力の育成

○ 授業の工夫・改善

・どの子にも分かりやすい「ユニ
バーサルデザイン」の視点による授
業改善と個に応じた指導の工夫
・ＩＣＴ機器の積極的・効果的な活用

◎ 学習規律・学習習慣
の確立 ○ 道徳教育の充実

○ 自他の生命を大切にす
る教育の推進

・挨拶運動、奉仕活動、福祉体験活
動の充実

○ 「ふるさとキャリア教
育」の推進

◎ 健やかな心と体の育成

・家庭との協力による望ましい生活
習慣の確立
・体育的・文化的活動の充実と部
活動の効率的・効果的運営

・学校生活のルールを基にした社
会性の育成

◎ 福祉・ボランティア活
動の推進

○ 規範意識の育成

実 行

○ ホームページや各種通信による情報発信に努めます

○様々な体験の場を設定し、豊かな活動を通して主体性を育み、連帯感を高めます

※目標に向かって、しっか
りとした意志を持ち、実際に
行動していくこと

校 訓

学校の教育目標

◎は日吉中校区の小学校との

共通項目

生徒の多様性を包摂し、可能性を切り拓く教育を進めます
〔一人一人の教育的ニーズを理解した学級づくり、授業づくり、生徒指導に取り組みます〕
※「分かる・できる・やってみる」を実現する指導と個に応じた丁寧な支援を通して進路保障に努めます

○言語活動の充実を図り、語学力を中心とした学力向上を目指します

○学校運営協議会やＰＴＡ・地域・関係諸団体と連携し、地域に根ざした学校をつく

ります

本校が取り組む特色づくり

よく学ぶ生徒 心身共にたくましい生徒思いやりのある生徒

○風通しの良い職場づくりによる業務の協働化

○出退勤時刻の記録と確認による業務改善の意識化
○整理整頓やＩＣＴ機器の活用による作業効率の向上と会議の効率化

目指す教師像と働き方改革

・職場体験学習や地域と連携した
活動の充実
・進路を切り拓く力と郷土愛の育成

・学年部の連携による道徳科の質
的・量的充実
・体験活動と関連付けた道徳教育の
推進

指導力のある教師 魅力のある教師 信頼される教師

・対話的な学習やＮＩＥの実践
・ＡＬＴとの連携による英語教育の
充実と国際的視野の育成

・学習に取り組む望ましい姿勢の
指導
・ 「日吉学問のすすめ」「自主学習
ノート」「学習支援ソフト」等を活用
した学習習慣の確立

・教師と生徒、生徒同士の豊かな
人間関係づくり
・人権が尊重された安全・安心な
教育環境の構築と人権・同和教育
の推進


